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PORTARIA N¢ 554, DE 20 DE JUNHO DE 2013

Estabelece as diretrizes gerais para o pro-
cesso de avaliagdo de desempenho para fins
de progressdo e de promocdo dos servi-
dores pertencentes ao Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal das Institui-
¢oes Federais de Ensino vinculadas ao Mi-
nistério da Educagdo, de que trata o ca-
pitulo Il da Lei n° 12.772, de 28 de de-
zembro de 2013.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da
atribuicdo que lhe é conferida pelo art. 87, paragrafo Unico, inciso |1,
da Constituicgo, e tendo em vista o disposto nos artigos 2°, 12 e 14
daLe n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012, com redagdo aterada
pela Medida Provisoria n° 614, de 14 de maio de 2013, resolve:

Art. 1° Ficam estabelecidas as diretrizes gerais para o pro-
cesso de avdiagdo de desempenho para fins de progressdo e de
promocao dos servidores pertencentes ao Plano de Carreiras e Cargos
de Magistério Federa das Instituicbes Federais de Ensino vinculadas
a0 Ministério da Educacdo, de que trata o capitulo Il da Lel n°
12.772, de 29 de dezembro de 2013, com redacdo aterada pela
Medida Provisoria n° 614, de 14 de maio de 2013.

Paragrafo Unico - Para os fins do disposto no caput, pro-
gressdo € a passagem do servidor para o nivel de vencimento ime-
diatamente superior dentro de uma mesma classe e, promogdo, a
passagem do servidor de uma classe para outra subsequente.

Art. 2° O desenvolvimento na Carreira de Magistério Su-
perior ocorrera mediante progressdo funcional e promogao.

§ 1° A progressdo na Carreira de Magistério Superior ocor-
rerd com base nos critérios gerais estabelecidos na Lei n° 12.772 e
observard, cumulativamente:

| - o cumprimento do intersticio de 24 (vinte e quatro) meses
de efetivo exercicio em cada nivel; e

Il - aprovacdo em avaliagdo de desempenho.

§ 2° A promog&o ocorrerd observados o intersticio minimo
de 24 (vinte e quatro) meses no Ultimo nivel de cada classe an-
tecedente aquela para a qual se dara a promogdo e, ainda, as seguintes
condigdes:

| - para a Classe B, com denominagdo de Professor As-
sistente: ser aprovado em processo de avaliagdo de desempenho;

Il - paraa Classe C, com denominacdo de Professor Adjunto:
ser aprovado em processo de avaiagdo de desempenho; e

Il - para a Classe D, com denominagdo de Professor As-
sociado:

a) possuir o titulo de doutor; e

b) ser aprovado em processo de avaliacdo de desempenho; e

IV - para a Classe E, com denominacdo de Professor Titular:

a) possuir o titulo de doutor;

b) ser aprovado em processo de avaliacdo de desempenho; e

c) lograr aprovacdo de memorial que deverd considerar as
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo académica e pro-
dugdo profissional relevante, ou defesa de tese académica inédita.

Art. 3° O desenvolvimento na Carreira de Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico ocorrerd mediante progressao
funcional e promoc¢do, na forma disposta na Lel n° 12.772, de
2012.

§ 1° A progressio na Carreira de Magistério do Ensino
Bésico, Técnico e Tecnoldgico ocorrera com base nos critérios gerais
estabelecidos na Lei n° 12.772, de 2012, e observarg, cumulativa
mente:

| - o cumprimento do intersticio de 24 (vinte e quatro) meses
de efetivo exercicio em cada nivel; e

Il - gprovacdo em avaliacdo de desempenho individual.

§ 2° A promog&o ocorrera observados o intersticio minimo
de 24 (vinte e quatro) meses no Ultimo nivel de cada classe an-
tecedente agquela para a qual se dard a promog&o e, ainda, as seguintes
condicdes:

| - paraaClasse D |I: ser aprovado em processo de avaliacéo
de desempenho;

Il - para a Classe D IlI: ser aprovado em processo de ava
liagdo de desempenho;

Il - para a Classe D IV: ser aprovado em processo de
avaliacdo de desempenho;

IV - para a Classe Titular:

a) possuir o titulo de doutor;

b) ser aprovado em processo de avaliacdo de desempenho; e

c) lograr aprovagdo de memorial que deverd considerar as
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo académica e producao
profissional relevante, ou de defesa de tese académica inédita.

Paragrafo Unico. Aos servidores ocupantes de cargos da Car-
reira de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnol6gico do
Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, na data de 1° de
margo de 2013, sera aplicado o intersticio de 18 (dezoito) meses, para
a primeira progressdo a ser realizada, observando os critérios de de-
senvolvimento na Carreira, estabelecidos na Lei n° 12.772, de 2012.

Art. 4° A progressdo funcional de um para outro nivel, den-
tro da mesma classe, far-se-a exclusivamente mediante avaliacao de
desempenho, respeitado o intersticio legalmente previsto.

Art. 5° A avaliagdo de desempenho para a progressdo de que
trata 0 artigo 4° obedecerd ao disposto nos artigos 12 e 14 da Lel n°
12.772, de 2012, e aos critérios regulamentares deste ato normativo,
bem como as normas procedimentais estabel ecidas pelo Conselho Su-
perior competente da Institui¢cdo Federal de Ensino, incidindo sobre as
atividades relacionadas a ensino, pesquisa, extensdo e gestdo, avalia
dos, também, a assiduidade, responsabilidade e qualidade do trabalho.

Art. 6° A avaliacdo para a progressdo funcional na Classe A,
com as denominagdes de Professor Adjunto A, Professor Assistente
A, e Professor Auxiliar, Classe B, com a denominacéo de Professor
Assistente, Classe C, com a denominagdo de Professor Adjunto e,
Classe D, com a denominagdo de Professor Associado, levara em
considerac&o, entre outros, 0s seguintes elementos:

| - desempenho did&tico, avaliado com a participagdo do
corpo discente;

Il - orientagdo de estudantes de Mestrado e Doutorado, de
monitores, estagiérios ou bolsistas institucionais, bem como de alunos
em seus trabalhos de conclusfo de curso;

Il - participacéo em bancas examinadoras de monografia, de
dissertactes, de teses e de concurso publico;

IV - cursos ou estagios de aperfeicoamento, especializagdo e
atualizagd, bem como obtencdo de créditos e titulos de pds-gra-
duacdo stricto sensu, exceto quando contabilizados para fins de pro-
mogao acelerada;

V - producdo cientifica, de inovag8o, técnica ou artistica;

VI - atividade de extensdo a comunidade, de cursos e de
Servicos,

VIl - exercicio de fungBes de direcdo, coordenagdo, asses-
soramento, chefia e assisténcia na prépria IFE ou em orgéos dos
Ministérios da Educagdo, da Cultura e de Ciéncia, Tecnologia e Ino-
vagdo, ou outro relacionado a érea de atuacdo do docente;

VIII - representacdo, compreendendo a participagdo em or-
géos colegiados na IFE ou em 6rgéo dos Ministérios da Educagdo, da
Cultura e da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, ou outro relacionado a
area de atuacdo do docente, na condi¢do de indicados ou eleitos; e

IX - demais atividades de gest&o no ambito da IFE, podendo
ser considerada a representacdo sindical, desde que o servidor ndo
estgja licenciado nos termos do art. 92 da Lei n° 8112, de 1990.

Art. 7° A avaliagdo paraaprogressdo funcional nas Classes DI,
Dll, DIl e DIV da Carreira de Ensino Bésico, Técnico e Tecnolégico,
levara em consideragdo, entre outros, 0s seguintes elementos:

| - atuagdo no ensino bésico, técnico e tecnol gico, em todos
0s niveis e modalidades, observando normatizagdo interna relativa a
atividade docente na IFE;

Il - desempenho didético, avaliado com a participacéo do
corpo discente, conforme normatizacdo propria da |FE;

Il - orientag8o de estudantes em estégios, monitorias, bolsas
de pesquisa e inovagdo, holsas de extensdo, projetos integradores,
trabalhos de conclusdo de cursos e na pés-graduacdo lato e stricto
sensu;

IV - participag8o em bancas examinadoras de monografia, de
dissertaces, de teses e de concurso publico;

V - cursos ou estégios de aperfeicoamento, especializacdo e
atualizagdo, bem como obtencdo de créditos e titulos de pds-gra
duacdo stricto sensu, exceto quando contabilizados para fins de pro-
mog&o acelerada;

V1 - produg8o cientifica, técnica, tecnoldgica ou artistica;

VIl - participagdo em projetos de inovaggo tecnoldgica;

VIII - atividade de extensdo a comunidade, de cursos e de
servigos tecnol 6gicos;

IX - exercicio de funcdes de direcdo, coordenagdo, asses-
soramento, chefia e assisténcia na propria IFE ou em orgdos dos
Ministérios da Educagdo, da Cultura e da Ciéncia, Tecnologia e Ino-
vagdo, ou outro relacionado a érea de atuagdo do docente;

X - representacdo, compreendendo a participagdo em 6rgaos
colegiados na IFE ou em 6rgéo dos Ministérios da Educacdo, da
Cultura e da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, ou outro relacionado a
area de atuagdo do docente, na condi¢do de indicados ou eleitos;

XI - demais atividades de gestdo no dmbito da IFE, podendo
ser considerada a representag@o sindical, desde que o servidor ndo
esteja licenciado nos termos do art. 92 da Lei n° 8112, de 1990.

Art. 8° A avaliagdo de desempenho académico para pro-
mogdo a classe D, denominada Professor Associado, da Carreira do
Magistério Superior, sera realizada por comissdo examinadora cons-
tituida especialmente para este fim, no ambito de cada Instituigdio
Federal de Ensino.

Paragrafo Unico. Cabera ao Conselho Superior da IFE definir
as atribuigdes e forma de funcionamento das comissdes, bem como os
demais procedimentos especificos para avaliagdo do desempenho aca-
démico.

Art. 9° A avaliagdo para acesso a classe D, denominada
Professor Associado, da Carreira do Magistério Superior, e para pro-
gressdo de um nivel para outro dentro desta Classe, levard em con-
sideracdo o desempenho académico nas seguintes atividades:

| - de ensino na educagdo superior, conforme art. 44 da Lei
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assim compreendidas aquelas
formalmente incluidas nos planos de integralizagdo curricular dos
cursos de graduacdo e pds-graduacdo da IFE;

Il - producdo intelectual, abrangendo a producdo cientifica,
artistica, técnica e cultural, representada por publicacfes ou formas de
expressao usuais e pertinentes aos ambientes académicos especificos,
avaliadas de acordo com a sistemética da CAPES e CNPq para as
diferentes dreas do conhecimento;

Il - de pesquisa, relacionada a projetos de pesguisa apro-
vados pelas instdncias competentes de cada institui¢&o;

IV - de extensdo, relacionada a projetos de extensdo apro-
vados pelas instdncias competentes de cada instituic&o;

V - de gestdo, compreendendo atividades de direcéo, co-
ordenag8o, assessoramento, chefia e assisténcia na IFE, ou em 6rgéo
dos Ministérios da Educacdo, da Cultura e da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo, ou outro, relacionado a area de atuacdo do docente;

VI - representacdo, compreendendo a participagdo em 6rgaos
colegiados, na IFE, ou em 6rgao dos Ministérios da Educacgo, da
Cultura e da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, ou outro, relacionado a
area de atuacdo do docente, na condi¢do de indicados ou eleitos;

VIl - demais atividades de gestéo no ambito da IFE, podendo
ser considerada a representagdo sindical, desde que o servidor ndo
estgja licenciado nos termos do art. 92 da Lei n° 8112, de 1990.

VIII - outras atividades ndo incluidas no plano de integra-
lizagdo curricular de cursos e programas oferecidos pela instituicéo,
tais como orientacdo e supervisdo, participagdo em banca exami-
nadora e outras desenvolvidas na instituicdo pelas quais o docente
ndo receba remuneracdo adicional especifica

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012013062100031

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



a0k Mg

]

e
5
Fno

32 ISSN 1677-7042

“Ts08

Diario Oficial da Unido - Secio 1

N° 118, sexta-feira, 21 de junho de 2013

Paragrafo Unico. Para progressdo & classe D, denominada
Professor Associado, da Carreira do Magistério Superior, o docente
devera obrigatoriamente comprovar a realizacdo das atividades cons-
tantes nos incisos | e Il deste artigo, exceto no caso dos ocupantes de
cargo de direcdo e assessoramento, que nessa condicdo estejam dis-
pensados da atividade constante do inciso I.

_Art. 10. Os docentes aprovados no estégio probatério do
respectivo cargo que atenderem os seguintes requisitos de titulag&o
farao jus a processo de aceleracdo da promogao: )

| - de qualquer nivel da Classe A, com as denominagdes de
Professor Assistente A e Professor Auxiliar para o nivel 1 da Classe
B, com a denominagdo de Professor Assistente, pela apresentacdo de
titulagdo de Mestre;

Il - de qualquer nivel da Classe A, com as denominagdes de
Professor Adjunto A, Professor Assistente A, e Professor Auxiliar, e
da classe B, com a denominacéo de Professor Assistente, para o nivel
1 da Classe C, com a denominacéo de Professor Adjunto, pela apre-
sentacdo de titulagdo de doutor.

111 - de qualquer nivel da Classe D | para o nivel 1 da classe
D I, pela apresent de titulo de especidista; e

IV - de qualquer nivel das Classes D | e D Il para o nivel 1
da classe D 111, pela apresentacdo de titulo de mestre ou doutor.

) Paragrafo Unico, Aos servidores ocupantes do Plano de Car-
reiras e Cargos de Magistério Federal, em 1° de marco de 2013, é
permitida a aceleracéo da promogado de que trata este artigo ainda que
se encontrem em estagio probatorio no cargo.

Art. 11. O processo de avaliagdo de desempenho académico
serq acompanhado pela Comissdio Permanente de Pessoal Docente,
congtituida conforme o art. 26 da Lei n° 12.772, de 2012.

Art. 12. As diretrizes para promogéo a classe de professor
titular da Carreira de Magistério Superior e da Carreira de Magistério
do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico serdo regulamentadas em
ato especifico.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

ALOIZIO MERCADANTE OLIVA

PORTARIA N° 557, DE 20 DE JUNHO DE 2013

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso da atribuicgo que Ihe confere o art. 2°
da Portaria Interministerial do Ministério da Educacdo e Ministério do Pla )
Gestépo n° 149, de 10 de junho de 2011, publicada no Diério Oficia do dia 13 de junho de 2011,

Plangjamento, Orgamento e

PORTARIA N° 2.221, DE 19 DE JUNHO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicoes legais
e considerando 0 que consta no Processo n°. 23113.020661/12-79, resolve:

resolve:

Art. 1° Fica estabelecido, nos termos do art. 2° da Portaria Interministerial MEC/MPOG n° 149,
de 2011, o quantitativo de Professores Temporarios, nos termos do inciso X do Artigo 2° da Lei 8.745,
de 09 de dezembro de 1993, para contratacéo por tempo determinado por instituicdes da Rede Federal
de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, vinculadas ao Ministério da Educagdo, na forma do

anexo.

Paréagrafo dnico. Os quantitativos de que trata esta Portaria seguem as demandas dos Programas
de Expanséo da Rede Federal de Educagéo Profissional, Cientifica e Tecnologica e deverdo ser somados
aaosz(é)ula:\Lntltatlvos anteriores, no limite disposto no art. 1° da Portaria Interministerial MEC/MPOG n° 149,

e

‘Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ALOIZIO MERCADANTE OLIVA

Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor Efetivo
do Nucleo de Engenharia Mecanical CCET, objeto do Edital n°. 006/2013, publicado no D.O.U. de
08/02/2013, conforme informagtes que seguem:

Matéria de Ensino Mecanica dos Sélidos e Sistemas Mecanicos
Disciplinas Desenho de Méquinas; Elementos de Méquinas, Falhas em Equipamentos Mecanicos; Mecanica dos
Materiais; Mecanismos e Dindmica das Mé&qguinas; Dinamica; Vibracdes Mecanicas.
Cargo/Nivel Professor Assistente - Nivel |
Regime de Trabalho Dedicacd0o Exclusiva
Resultado Final N&o houve candidato aprovado

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo no Diério Oficial da Unido.

ANGELO ROBERTO ANTONIOLLI

ANEXO
o
CODIGO DO ORCAO INSTITUICAO QUANTIDADE PORTARIA N? 2222, DE 19 DE JUNHO DE 2013
26403 Ingtituto Federal de Educacéo, Ciéncia e tecnologia do Amazonas 15 . .
26407 Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e tecnologia Goiano _ 25 O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuigOes legais
2o Jisuo Fekra de Edrln, Gdtiac eondoia e M S 2 e considrendo o gue oonta no Processo P, 3130021320127, resove:
26411 Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e tecnologia do Sudeste de Minas Gerais 25 L. - Homologar OIeS,I 0 do _oncurso " Ico Oe ovas e Thulos _para oressor Vo
26412 Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e tecnologia do Sul de Minas Gerais 15 do Departamento de Educacdo/CECH, objeto do Edital n° 006/2013, publicado no D.O.U. de
26413 Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e tecnologia do Triangulo Mineiro 10 08/02/2013, conforme informagtes que seguem:
26416 Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e tecnologia do Para 2
26417 Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e tecnologia da Paraiba 12 Matéria de Ensino Educaczo Inclusiva
26419 Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e tecnologia do Rio Grande do Sul 20 Disciplinas Lingua Brasileira de Sinais/LIBRAS
26422 Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e tecnologia Catarinense 30 Car P . : NG
; = . ; go/Nivel Professor Adjunto - Nivel |
26427 Ingtituto Federal de Educacéo, Ciéncia e tecnologia da Bahia 76 Regime de Trabalh Dedicacio Exclusi
26428 Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e tecnologia de Brasilia 10 egime de Tranaino 10360 EXCUSVA.___
26431 Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e tecnologia do Piaui 10 Resultado Final 1° LUGAR: RITA DE CACIA SANTOS SOUZA- 77,60
26432 Ingtituto Federal de Educaco, Ciéncia e tecnologia do Parana 10 . , . . . L. - o
26433 Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e tecnologia do Rio de Janeiro 40 Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo no Diério Oficial da Unido.
26434 Ingtituto Federal de Educagdo, Ciéncia e tecnologia Fluminense 10
26435 Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e tecnologia do Rio Grande do Norte 20 ANGELO ROBERTO ANTONIOLLI
26436 Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e tecnologia Sul-rio-grandense 15
26437 Ingtituto Federal de Educagfo, Ciéncia e tecnologia de Roraima 10 A -
26438 Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e tecnologia de Santa Catarina 5 INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO’ CIENCIA E TECNOLOGIA
26439 Instituto Federal de Educaco, Ciéncia e tecnologia de Sao Paulo 60 DO ESPIRITO SANTO
26256 Centro Federal de Educacéo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca 10
26257 Centro Federal de Educacéo Tecnoldgica de Minas Gerais 10 CAMPUS LINHARES
26201 Colégio Pedro Il 20
TOTAL 523 PORTARIA N® 172, DE 11 DE JUNHO DE 2013

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO E REITOR DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso
de suas atribuices estatutérias e regimentais, tendo em vista o disposto no art. 11 do Decreto-Lei n. 200,
de 25/2/1967, no Decreto n. 83.937, de 6/9/1979, e no art. 12 da Lei n. 9.784, de 29/1/1999, e
considerando a criagdo do Decanato de Gest&o de Pessoas na estrutura organizacional da FUB (Re-

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA

ATO N° 582, DE 14 DE JUNHO DE 2013

solucdo do Conselho Universitério n. 29/2010, de 7/12/2010), resolve:

Art. 1°. Delegar ao ocupante do cargo de Decano de Gestdo de Pessoas as competéncias a seguir
elencadas, além das fungdes estabel ecidas no art. 21 do Regimento Geral da UnB e de outras decorrentes

de sua condicéo:

| - abertura de concurso publico, designagdo de comissdo de concurso plblico e homologacéo

de resultado de concurso publico;

Il - abertura e homologacdo de resultado de processo seletivo para admissdo de professor
substituto e visitante e de professor e pesquisador visitante estrangeiro;

IVAN CAMARGO

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicoes legais
e considerando 0 que consta do Processo de n°. 23113.006611/12-61/Nucleo de Fisioterapia/Campus

PORTARIA N° 2217, DE 19 DE JUNHO DE 2013

Universitario Prof. Anténio Garcia Filho, resolve:

Art. 1° - Prorrogar, por 01 (um) ano, contado a partir de 04/07/2013, o prazo de vaidade do
Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor Efetivo, Assistente, Nivel |, em regime de trabalho
de Dedicacéo Exclusiva, objeto do Edital n° 015/2012, realizado pela Universidade Federal de Sergipe
para o Nucleo de Fisioterapia/Campus Universitario Prof. Anténio Garcia Filho, para a Matéria de
Ensino Fisioterapia, Disciplinas Subunidades Prética de Ensino na Comunidade, Prética de Insercéo da
Fisioterapia na Comunidade e Salde do Trabalhador e Funcionalidade (sessdo tutorial, prética de
subunidade e habilidades), homologado através da Portaria n°® 1.677, de 28/06/2012, publicada no D.O.U.

de 04/07/2012, secdo 1, pagina 21.

Art. 2° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficia da

Uni&o.

ANGELO ROBERTO ANTONIOLLI

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC-
NOLOGIA DO ESPIRITO SANTO -CAMPUS LINHARES, no uso de suas atribuicbes regimentais,
resolve:

Homologar o Resultado do Processo Seletivo Simplificado destinado & Contratagéo de Professor
Substituto de que trata o Edital-GDG/n° 04/2013 - Campus Linhares, conforme relagdo anexa.

ANEXO |

Area de Estudo/Disciplina ADMINISTRACAO- 40 Horas - Campus Linhares

N° de Inscricdo Nome do Candidato Ponto Classificacdo
305 MARCO ANTONIO R. MENEGAZ 56,20 1°

308 DANILO MARCOS FARIA MOTA 55,80 2°

311 RODRIGO GOMES DA SILVA 43,20 NAO HABILITADO
309 FABIO KONISHI 22,00 NAO HABILITADO
304 EDSON VANDER COSTA ALVES 7,20 NAO HABILITADO

Area de Estudo/Disciplina AUTOMAGAO- 40 Horas - Campus Linhares

N©° de Inscricdo Nome do Candidato Ponto Classificagéo
201 CARLOS FREDERICO CUNHA DE JESUS 61,20 10
202 FELIPE ROTTA FERREIRA 53,60 Pl
204 CELIS GOMES DOS SANTOS 47,20 3
203 PEDRO BORGES DOS SANTOS 44,20 40
205 JOAO PEDRO QUIRINO FILHO 2,60 NAO HABILITADO

Area de Estudo/Disciplinal NFORMATICA- 40 Horas - Campus Linhares

N° de Inscrigdo Nome do Candidato Ponto Classificacdo
101 VINICIUS TADEU DOS SANTOS PASSOS 54,40 1°
102 EDUARDO SERAFIM 14,80 NAO HABILITADO
104 MARCELO DOMINGOS NETO 3,40 NAO HABILITADO
103 RAFAEL NICACIO VIANA 2,60 NAO HABILITADO
100 RAFAEL FELIX ALVES 2,40 NAO HABILITADO

Area de Estudo/DisciplinaPORTUGUES- 20 Horas - Campus Linhares

[ N°de Inscrigio | Nome do Candidato [ Ponto | Classificagio |
400 |ANA PAULA T. ALMEIDA RICARDO |42,80 |10 |

MAURO SILVA PIAZZAROLLO

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00012013062100032

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.



